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Beste 

allemaal, 

Morgen 
sluit ik 

aan bij 
het kernteam. Ik 

kijk uit naar 
de 

kennismaking en hoop jullie 
live 

te 
ontmoeten, 

als het 
wegverkeer 

dat 

toelaat. 

Vandaag 
is er hard 

gewerkt 
aan de eerste 

opzet 
van het 

programma 
voor de 

twee-daagse volgende 
week. 

Het 

concept- 

programma 
treffen 

jullie 
in de 

bijlage. Morgen bespreken 
we dat 

graag 
met 

jullie 
en is er ruimte om 

nog 
samen verder 

richting 

te 

geven 
aan de 

tweedaagse. 
Lukt het niet meer om de 

bijlage 
te 

lezen, geen probleem; 
we en 

ik) 
zullen het 

programma 
ook toelichten. 

Tot 

morgen 
en met 

vriendelijke groet, 

  (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

      

Verzonden: 
woensdag 

24 december 2025 15:25 

| 

Onderwerp: kennismaking 
en 

SAVE THE DATE 

Best kernteam, 



Dit is 

mijn 
eerste 

mailtje 
vanuit 

mijn 
rol als kwartiermaker 

Powerport. 

Hoewel ik 
eigenlijk pas 

start 
in 

januari 
heb ik de 

afgelopen dagen 
toch al een aantal 

gesprekken bijgewoond, 
met een aantal van 

jullie 
kennis kunnen maken 

en 
veel 

achtergrondinformatie 
kunnen lezen. 

Degenen 
die 

ik 

nog 

niet heb 
ontmoet; 

daar 
zal ik in 

januari 
zeker 

tijd 
voor maken! Ik ben onder de indruk van de 

gedrevenheid 
en de hoeveelheid werk die 

door jullie 

is 
verricht en 

hoop 
dat iedereen de komende 

dagen 
lekker 

vrij 
heeft en kan 

genieten 
van een welverdiende 

kerst, 
samen met het 

gezin, 

vrienden en 
familie. 

Tegelijkertijd ligt er 
veel werk 

voor 
ons, richting besluitvorming 

in 

juni 
en de 

jaren 
daarna. 

Vorige 
week is 

er een goed 

directeurenoverleg geweest 
over de 

samenwerking 
en 

bezetting 
en iedereen heeft 

aangegeven gezamenlijk 
werk te willen 

maken 
van een 

versterkte 
structuur. 

Om 
een 

goede (door)start te 
maken in het nieuwe 

jaar 
zal 

er daarom 
op 

12 
en 

13 

januari 

een 

2-daagse georganiseerd 
worden. 

In 
de 

2-daagse 
zullen we stilstaan 

bij 
de waarden van 

waaruit 
we willen werken aan de 

opgave, 
is aandacht voor 

teambuilding 
en 

natuurlijk 
is er ook ruimte om de nieuwe realiteit die is ontstaan na de recente 

besluitvorming (die van bewoners, 
ondernemers 

en media) te bespreken en een plek te 

geven. 

Doel 
is om samen 

met jullie 

overzicht 
creëren, 

te benoemen welke randvoorwaarden 
ingevuld 

moeten worden en te komen tot de bouwstenen voor een 

gezamenlijk plan van aanpak voor 
het totaal. Een mooi vol 

programma 
dus! 

Op 
dit 

moment wordt er 

nog 
volop gewerkt aan de 

vormgeving 
van de 

2-daagse. 

KAW 
zal 

zorgen 
voor de 

begeleiding. 

Tijdens 
het 

kernteam-overleg op 

6 

januari 
zal ik aansluiten om kennis te maken en kunnen we de 

opzet 
van het 

programma 

bespreken. 

van KAW zal ook aansluiten zodat 
jullie input meegenomen 

kan worden naar de 
2-daagse. 

We 

zoeken 

nog 
naar een 

locatie in West-Brabant. Ik 
zou 

het leuk 
vinden om 

de 
eerste 

dag 
met 

elkaar af 
te 

sluiten 
met een 

etentje. 

Voor wie van ver komt en voor wie dat wil wordt er 

gezocht 
naar een hotel voor een 

overnachting, 
maar dat is zeker 

geen 

verplichting. 

Kunnen 

jullie 
12 

en 
13 

januari 
reserveren 

in 

jullie agenda’s? Nadere 
informatie 

over 
het 

programma 
volgt. 

Wellicht kunnen 

jullie 
nadenken of het zinvol 

is 
om 

nog 
iemand 

uit 

jullie organisatie 
mee te nemen. 

En 
wanneer ik 

per ongelijk 
iemand 

vergeten 

ben in de 
mail; 

stuur deze dan vooral door! 

Ik 
kijk 

er naar uit 

jullie 
te ontmoeten in het nieuwe 

jaar 
en naar de 

samenwerking. 
Voor 

nu, 
hele 

fijne dagen! 

Met 

vriendelijke 
groet, 

  (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)


